
大同大學兼任助理保費預估參考表_110.01.01起適用 

給付薪資 

總額 

勞保月 

投保保俸 

勞退月 

投保分級 

雇主負擔 

職災費用 

(0.14%) 

雇主負擔 

工資墊償 

基金 

雇主負擔 

勞保費用 

(含職災及 

工資墊償) 

雇主負擔 

勞退費用 

(6%) 

個人負擔 

勞保費用 

個人勞退 

提撥

(0~6%) 

以0%預估 

個人負擔 

勞退費用 

2,000 11,100 3,000 11 3 907 180 255 0 0 
3,000 11,100 3,000 11 3 907 180 255 0 0 
4,000 11,100 4,500 11 3 907 270 255 0 0 
5,000 11,100 6,000 11 3 907 360 255 0 0 
6,000 11,100 6,000 11 3 907 360 255 0 0 
7,000 11,100 7,500 11 3 907 450 255 0 0 
8,000 11,100 8,700 11 3 907 522 255 0 0 
9,000 11,100 9,900 11 3 907 594 255 0 0 

10,000 11,100 11,100 11 3 907 666 255 0 0 
11,000 11,100 11,100 11 3 907 666 255 0 0 
12,000 12,540 12,540 13 3 1,025 752 288 0 0 
13,000 13,500 13,500 14 3 1,104 810 311 0 0 
14,000 15,840 15,840 16 4 1,295 950 364 0 0 
15,000 15,840 15,840 16 4 1,295 950 364 0 0 
16,000 16,500 16,500 17 4 1,349 990 380 0 0 
17,000 17,280 17,280 17 4 1,413 1,037 397 0 0 
17,500 17,880 17,880 18 4 1,462 1,073 411 0 0 
18,000 19,047 19,047 19 5 1,557 1,143 438 0 0 
19,000 19,047 19,047 19 5 1,557 1,143 438 0 0 
20,000 20,008 20,008 20 5 1,636 1,200 460 0 0 
21,000 21,009 21,009 21 5 1,717 1,261 483 0 0 
21,500 22,000 22,000 22 6 1,799 1,320 506 0 0 
22,500 23,100 23,100 23 6 1,888 1,386 531 0 0 
24,000 24,000 24,000 24 6 1,962 1,440 552 0 0 
25,000 25,200 25,200 25 6 2,060 1,512 580 0 0 
26,000 26,400 26,400 26 7 2,158 1,584 607 0 0 
27,000 27,600 27,600 28 7 2,256 1,656 635 0 0 
28,000 28,800 28,800 29 7 2,354 1,728 662 0 0 
30,000 30,300 30,300 30 8 2,477 1,818 697 0 0 
31,000 31,800 31,800 32 8 2,600 1,908 731 0 0 
32,000 33,300 33,300 33 8 2,722 1,998 766 0 0 
33,000 33,300 33,300 33 8 2,722 1,998 766 0 0 
34,000 34,800 34,800 35 9 2,845 2,088 800 0 0 
35,000 36,300 36,300 36 9 2,968 2,178 835 0 0 
36,000 36,300 36,300 36 9 2,968 2,178 835 0 0 
37,000 38,200 38,200 38 10 3,123 2,292 879 0 0 
38,000 38,200 38,200 38 10 3,123 2,292 879 0 0 
39,000 40,100 40,100 40 10 3,278 2,406 922 0 0 
40,000 40,100 40,100 40 10 3,278 2,406 922 0 0 
41,000 42,000 42,000 42 11 3,434 2,520 966 0 0 
42,000 42,000 42,000 42 11 3,434 2,520 966 0 0 
43,000 43,900 43,900 44 11 3,589 2,634 1,010 0 0 
44,000 45,800 45,800 46 11 3,744 2,748 1,053 0 0 
 

保險費計算公式說明： 

勞保： 

被保險人負擔（20%）： 【投保保俸*普通事故保險費(目前為10.5%)】*20%（以元為單位，角以下四捨五入）+【投保保俸*就

業保險費(目前為1%)】*20%。（以元為單位，角以下四捨五入）。 

投保單位負擔（70%）： 【投保保俸*普通事故保險費(目前為10.5%)】*70%（以元為單位，角以下四捨五入） +【投保保俸*就

業保險費(目前為1%)】*70%（以元為單位，角以下四捨五入）+【投保保俸*職業災害保險費費率(目前為0.10%)*100%】（以元

為單位，角以下四捨五入）+【投保保俸*工資墊償提撥金費率(目前為0.025%)*100%】（以元為單位，角以下四捨五入）。 

勞工退休金： 

投保單位提撥為6%； 

被保險人自行決定提撥%數（最高為6%）。 

 


